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P-CP1255 Gestion financière de l'EPLE

Possibilité de s'inscrire à 1 ou plusieurs module(s) de ce parcours qui est composé de 9
modules indépendants les uns des autres mais qui se complètent et permettent de
construire son propre parcours d'expertise.

STRUCTURE DU PARCOURS

Développer l'expertise financière des adjoints gestionnaires et de leurs collaborateurs et
collaboratrices.

CP

125

OBJECTIF DU PARCOURS

CONSOLIDER LES COMPETENCES PROFESSIONNELLES

OUTILS MÉTIERS DES PERSONNELS NON ENSEIGNANTS

Parcours composé de 10 modules
Code GAIA
dispositif

Code GAIA
module

22A0240214 65408 Connaître les leviers pour réduire les inégalités

12Durée heures :ETBPublic : INTER-CATEGORIEL

22A0240214 65407 Sensibilisation à GFC

6Durée heures :ETBPublic : INTER-CATEGORIEL

22A0240214 65406 GFC : régie de recettes et d'avances

6Durée heures :ETBPublic : INTER-CATEGORIEL
PERSONNELS ATSS

22A0240214 65402 Les droits constatés

6Durée heures :ETBPublic : FONCTION DE GESTION

22A0240214 65401 La gestion des voyages et sorties scolaires - Programme Erasmus +

8Durée heures :ETBPublic : INTER CATEGORIEL EQUIPE

22A0240214 65405 Initiation à Mobilisco, logiciel de gestion des voyages pédagogiques

3Durée heures :ETBPublic : INTER-CATEGORIEL
PERSONNELS ATSS

22A0240214 65400 La comptabilité patrimoniale

6Durée heures :ETBPublic : INTER-CATEGORIEL

22A0240214 65403 Exécution budgétaire

6Durée heures :ETBPublic : INTER-CATEGORIEL

22A0240214 65404 La sensibilisation à l'achat public

12Durée heures :ETBPublic : INTER-CATEGORIEL
PERSONNELS ATSS

22A0240214 67657 La sensibilisation à l'achat public

12Durée heures :ETBPublic : INTER CATEGORIEL
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